
Objectif professionnel :
   Cré�ér ét pé� rénnisér son activité�  Sophrologué 
Objectifs de développement des compétences professionnelles :

Pré�parér un plan d’actions dé cré�ation d’activité�
Pré�parér la pé�rénnisation dé son activité�

Public concerné et pré requis                   Techniques pédagogiques et modalités d’évaluation

 Tout  portéur  dé  projét  dé
cré�ation  d’activité�  dé
« sophrologué », :  Démandéur
d’émploi, Salarié� , Actif non salarié�

 Avoir suivi ét validé�  la formation
Sophrologué 

 Sé� léction a!  l’inscription (éntrétién
té� lé�phoniqué) :
L’éntrétién porté  ésséntiéllémént
sur
- Lé statut  actuél  ét  la  naturé

du  projét  dé  Cré�ation
d’Activité�  

- La  motivation  ét  lé  nivéau
d’implication du Cré�atéur

 Utilisér habituéllémént un logiciél
dé  traitémént  dé  téxté  ét  dé
méssagérié, ainsi qu’Intérnét.

 Mé� thodé : « léarning by doing »

 Lés outils pé�dagogiqués utilisé� s sont choisis pour favorisér 
l’application ét la mé�morisation dé l’information ét dés téchniqués :
Exércicés, é� tudés dé cas, simulation dé cas concréts

    Exércicés d’application 

 Sélon lés sé�quéncés, diffé� réntés téchniqués sont utilisé�és :
Sé�quéncés informativés : éxposé�s, 
Sé�quéncés dé travail én groupé, atéliérs

 Evaluation  pé�dagogiqué  diagnostiqué  én  dé�but  dé  formation,  ét
formativé/acquisition  dé  compé� téncés,  au  fur  ét  a!  mésuré  dé  la
formation, 

 Ré�alisation é� crité d’un plan d’actions dé cré�ation d’activité�  
 Pour  validér  la  formation,  lé  stagiairé  doit  avoir  suivi  toutés  lés

héurés  dé formation,  rémis  son travail.  L’é�quipé dé formation doit
avoir validé�  lé travail é� crit ét oral du stagiairé.

 Rémisé  d’un  Cértificat  dé  Ré�alisation/Attéstation  dé  pré� séncé,
assiduité�  ét  fin  dé  formation,  qui  pré�cisé  lé  nivéau  d’attéinté  dés
objéctifs dé dé�véloppémént dés compé�téncés proféssionnéllés.

 Chaqué stagiairé séra ténu dé signér la féuillé d’é�margémént a!  chaqué
dé�but dé démi- journé�é dé la formation.

 Quéstionnairé pour lé bilan a!  chaud dé la formation par lé participant,
 Quéstionnairé d’é�valuation dé la misé én œuvré dés compé� téncés 

dé�véloppé�és a!  froid énviron 6 mois apré! s la fin dé la formation : bilan 
a!  froid.

Programme de formation 
Créer son activité : 
Etudé dé marché�  
Crité!rés dé choix du statut én tant qué cré�atéur (tricé) d’éntréprisé, sélon l’énvironnémént
Rédiger son plan d’action 
Straté�gié commércialé,
Pré�vision budgé� tairé
Ré�daction du businéss plan (proposition dé formés : mind-mapping, é�ché�anciérs)
Pérenniser son activité : 
Anglés dé communication dé l’activité� ,
Dé�véloppér ét éntréténir son ré�séau 
Cré�ér ét éntréténir uné véillé proféssionnéllé mé�tiér ét ré�gléméntairé
Pré�paration a!  l’oral 
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Créer et pérenniser son activité de Sophrologue RNCP

PROGRAMME D’ACTION DE FORMATION
Version 11-2019

Intervenants :
Cathy PEREZ 
Sophrologué, 
Rélaxologué
Formatricé

Formatrice:
Marié-Hé� lé!né Rio 
Sophrologué, 
Rélaxologué
Pé�do-rélaxologué
Consultanté-Formatricé
MaîHtré praticiénné én PNL,
Formé�é a!  la ludo pé�dagogié, a!  la 
mé� thodé 3D , a!  l’analysé 
transactionnéllé.
Cértifié�é Fé�dé� ration Intérnationalé 
dé Rélaxologié.
Cré�atricé dé la mé� thodé R.I.O.
Enseignante du Jeu de la Source
Lés intérvénants animént lés 
modulés ét/ou atéliérs sélon léurs 
domainés dé compé� téncés

Durée : 
35 héurés 
Plus témps dé travail pérsonnél 

Participants : 
Groupé dé maximum 10 stagiairés 

Lieu : 
Sallé dé formation ERP loué�é par 
l’organismé sur Billé! ré. 
L’adréssé ést communiqué�é dans la 
convocation transmisé au plus tard 
2 sémainés avant lé dé�but dé 
l’action dé formation 

Moyens pédagogiques :
Maté� riél utilisé�  : tabléau, support dé
formation
Kits dé documénts fournis au fur ét 
a!  mésuré du programmé.

SASU OYACAP - Pré� sidénté :   Cathy PEREZ, Formatricé, 12 lotissémént ChaH téau Thiérry 64230 ARTIGUELOUVEI 
07 71 25 64 39 I  cathy.péréz@oyacap.com  I  www.formation-sophrorélax.com I Qualiopi Cértifcat QUA007331


